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Zalacznik nr 3 do umowy szKoleniowej nr.........cccovviiiiiii i

Regulamin uczestnictwa w szkoleniach organizowanych w ramach
Projektu ,,Ekspert ds. energooszczednosci oraz finansowania w budownictwie”

Niniejszy zafgcznik zawiera najwazniejsze wymagania dotyczace udziatu iukonczenia
szkolenia organizowanego w ramach Projektu ,Ekspert ds. energooszczednosci oraz
finansowania

w budownictwie” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Kryteria rekrutacyjne.

W szkoleniu organizowanym w ramach Projektu moze wzig¢ udziat osoba zwana w dalszej
czesci regulaminu Uczestnikiem lub Beneficjentem Ostatecznym /BO/) spetniajgca tacznie
nizej wymienione kryteria:
- w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz umowy szkoleniowej
Uczestnik jest osobg pozostajgcg bez zatrudnienia
- Uczestnik mieszka na terenie wojewddztwa tddzkiego w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego,
- Beneficjent Ostateczny posiada wyzsze wyksztatcenie inzynierskie i/lub magisterskie

2. Uczestnictwo w szkoleniu.

- Uczestnik z chwilg podpisania umowy szkoleniowej otrzymuje harmonogram zajec
zawierajgcy doktadne wskazania dotyczace miejsca (miejsc) prowadzenia zaje¢, dat i
godzin ich realizacji oraz tematéw zaje¢. Harmonogram oraz umowa szkoleniowa
zawiera kod grupy szkoleniowej, kitory jednoznacznie identyfikuje grupe szkoleniowg
danego Uczestnika. Uczestnik obowigzany jest uczeszczaé na zajecia w grupie, do ktorej
zostat przydzielony.

- Uczestnik zobowigzany jest do stawienia sie¢ na szkolenie w pierwszym
wyznaczonym dla danej grupy szkoleniowej terminie. Na pierwszych zajeciach
Beneficjent Ostateczny otrzyma komplet materiatdw szkoleniowych, ktére stajg sie jego
wilasnoscig. Zabrania sie odsprzedazy, wypozyczania, publikowania na
jakichkolwiek nosnikach informacji (w tym w Internecie), jak rowniez
nieodptatnego  rozpowszechniania  wszelkich materialébw  edukacyjnych
otrzymanych w ramach szkolenia.

- uczestnik zobowigzany jest do osobistego uczestnictwa w zajeciach
szkoleniowych 2zgodnie z harmonogramem. Uczestnik na kazdych zajeciach
wiasnorecznie podpisuje liste obecnosci, ktdérg udostepnia osoba prowadzgca zajecia,
pod koniec czasu ich trwania.

- uczestnik zaje¢ jest zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w szkoleniu,
przestrzegania ogodlnie przyjetych norm wspoétzycia spotecznego oraz przepisow i
regulamindw obowigzujgcych na terenie placéwki (budynku), w ktérej organizowane sag

zajecia.
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- w czasie trwania szkolenia uczestnik zobowigzany jest do zachowania nalezytego
starania o stan mienia, sprzetu, pomocy naukowych, itp.

- Uczestnik szkolenia zostanie obcigzony wszelkimi kosztami zwigzanymi ze
zniszczeniem mienia nalezacego do placéwki, w ktérej odbywa sie szkolenie,
organizatora zaje¢ lub oséb prowadzacych zajecia, ktére to zniszczenie nastapito z
winy Uczestnika.

- Uczestnik Projektu, na Zadanie organizatora szkolenia lub wszelkich instytucji
nadzorujgcych realizacje projektéw unijnych, zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie
trwania kursu oraz w okresie do 6 miesiecy od ich zakonczenia ankiet ewaluacyjnych
i/lub udzielenia odpowiedzi na pytania ankieteréow realizujgcych badania ewaluacyjne
drogg telefoniczng lub e-mailem.

3. Warunki ukonczenia szkolenia.

- kazdy uczestnik Projektu, ktéry przystapit do niego z chwilg podpisania deklaracji
uczestnictwa oraz umowy szkoleniowej, jest zobowigzany do ukonczenia
szkolenia. Warunkiem ukonczenia jest osobista obecnos¢ Uczestnika i aktywny udziat w
zajeciach, w wymiarze minimum 80% czasu trwania catego szkolenia. Nieukonczenie
szkolenia, skutkuje sankcjami wyszegélnionymi w umowie szkoleniowe;.

- dopuszcza sie usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych wytgcznie
na podstawie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego niemoznosé stawienia sie na
szkolenie

z przyczyn zdrowotnych.

- W przypadku nieobecnosci na zajeciach, Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do
samodzielnego zrealizowania materiatu bedgcego przedmiotem opuszczonych zajec.

- stypendium szkoleniowe i zwrot kosztéw dojazdu nie s wyptacane za czas
nieobecnosci Uczestnika na zajeciach.

- Uczestnik, ktéry ukonczy cykl szkoleniowy otrzyma Certyfikat ukonczenia szkolenia
prowadzonego w ramach Projektu ,Ekspert ds. energooszczednosci oraz finansowania
w budownictwie” z nadrukowanymi miedzy innymi obowigzujacymi logotypami Unii
Europejskie;.
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